
사업기간 2022 ~ 2026 총사업비
(백만원) 125

완료시점 사업구분 추진주체 이행단계

임기
내

임기
후 신규 계속 국가 도 군 기타 완료

종결
완료후 

계속추진
정상
추진

일부
추진 이행률

○ ○ ○ ○ 100%

추진부서
(협조부서)

미래공동체과
(농정과, 해양수산과)

담 당 자
(연 락 처) 이승준(5728)

중앙정부 도움필요성 해당없음 ■  /  도움필요(제도□ 재정□ 권한□)

 최종목표 

m 지속적으로 증가하는 외국인 근로자의 문화적 갈등, 사회적 소외감 

해소 및 안정적인 국내 생활 적응 유도

 사업개요 

m (사업기간) 2022년 ~ 2026년

m (사업대상) 외국인 계절근로자 및 고용주

  ※ 외국인 근로자 기숙사 입소대상자 포함

m (총사업비) 44백만원

m (주요내용) 국내 입국 후 사업장 배치 전 국내 생활 적응을 위한 

기본 소양 교육, 사업장 별 근로에 필요한 기술교육 실시

 공약달성 확인지표

달성지표명 구분 2022 2023 2024 2025 2026. 6

외국인 계절근로자 
대상 기본소양 및 

직업교육 실시

계획 2회 4회 6회 6회 2회

실적 9회 12회

5-1-1   외국인 계절근로자 케어프로그램 운영 



 연도별 투자계획 및 확보(집행)실적

 【투자계획】

                                                                                   (단위: 백만원)

구분 총사업비 기투자
민선8기 투자계획

임기 후
2022 2023 2024 2025 2026. 6.

계 44 4 10 10 10 10

국비

도비

군비 44 4 10 10 10 10

기타
 

 【확보(집행)실적】                                         

                                                                                   (단위: 백만원)

구분 총사업비 기투자
연도별 실적

임기후
2022 2023 2024 2025 2026. 6.

계
196 20 176
(109) (20) (112)

국비

도비

군비 
196 20 176
(109) (20) (112)

기타

 지금까지 추진실적 

연도 추진실적 비고

2022

○ 외국인 계절근로자 관련 실과별 케어 프로그램 운영
 - 관련부서: 농정과, 해양수산과
 - 내    용: 입국 시 국내 적응을 위한 기본 소양교육 및 사업장별 맞춤 

교육 9회 실시 완료(농정과 7회, 해양수산과 2회)

2023

○ 외국인 계절근로자 관련 실과별 케어 프로그램 운영
 - 관련부서: 농정과, 해양수산과
 - 내    용: 입국 시 국내 적응을 위한 기본 소양교육 및 사업장별 맞춤 

교육 8회 실시 완료(농정과 7회, 해양수산과 5회)
○ 고용주 대상 교육: 1회(55명)



 이후 추진계획

연도 세부 추진계획 비고

2024

○ 외국인 계절근로자 관련 실과별 추진계획 수립
 - 관련부서: 농정과, 해양수산과
 - 내    용: 입국 시 국내 적응을 위한 기본 소양교육 및 사업장별 맞춤 

교육 실시 / 분기 1회 이상(외국인 계절근로자 입국 시 수시)

2025

○ 외국인 계절근로자 관련 실과별 추진계획 수립
 - 관련부서: 농정과, 해양수산과
 - 내    용: 입국 시 국내 적응을 위한 기본 소양교육 및 사업장별 맞춤 

교육 실시 / 분기 1회 이상(외국인 계절근로자 입국 시 수시)

2026

○ 외국인 계절근로자 관련 실과별 추진계획 수립
 - 관련부서: 농정과, 해양수산과
 - 내    용: 입국 시 국내 적응을 위한 기본 소양교육 및 사업장별 맞춤 

교육 실시 / 분기 1회 이상(외국인 계절근로자 입국 시 수시)

 기대효과 

  m 외국인 계절근로자와 지역주민 간 소통·교류를 통해 지역사회 

안정적 정착 유도

  m 사업(작업)장별 특성에 맞는 직업 교육 실시로 고용효과 극대화


