
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 기획홍보실

정책: 군행정역량강화

단위: 군정시책추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2015년도 추경 4 회 일반회계 기획홍보실

기획홍보실 33,095,761 23,340,634 9,755,127

군행정역량강화 564,440 607,526 △43,086

군정시책추진 301,620 322,106 △20,486

시.정책 개발 194,620 215,106 △20,486

201 일반운영비 57,506 61,506 △4,000

01 사무관리비 55,506 59,506 △4,000

○ 전문화된 시책연수대회 추진

1,000 5,000 △4,000경정 1,000,000원

202 여비 8,514 25,000 △16,486

01 국내여비 8,514 25,000 △16,486

○ 전문화된 시책연수대회 추진

8,514 25,000 △16,486경정 8,514,000원

소송업무추진 249,200 271,800 △22,600

각종 소송수행 및 배상금 지급 247,200 269,800 △22,600

201 일반운영비 142,400 160,000 △17,600

01 사무관리비 137,400 140,000 △2,600

○ 법률강좌 운영 강사수당 600 1,200 △600

○ 법률강좌 교재제작 2,000 4,000 △2,000

경정 600,000원

경정 2,000,000원

02 공공운영비 5,000 20,000 △15,000

○ 소송관련 공과금(송달료 등)

5,000 20,000 △15,000경정 5,000,000원

303 포상금 0 5,000 △5,000

01 포상금 0 5,000 △5,000

○ 소송 유공자 포상금 0 5,000 △5,000경정 0원

군정 홍보 활성화 1,048,261 1,060,373 △12,112

군정 주요시책 홍보 1,048,261 1,060,373 △12,112

땅끝 해남소식지 발행 265,123 277,235 △12,112

201 일반운영비 250,188 259,188 △9,000

01 사무관리비 198,348 207,348 △9,000

○ 땅끝소식지 발간 및 배부 185,800 194,800 △9,000

― 인쇄편집료 151,000 160,000 △9,000경정 151,000,000원

301 일반보상금 5,648 8,760 △3,112

09 행사실비보상금 4,448 7,560 △3,112

○ 명예기자 활동지원 3,888 7,000 △3,112경정 3,888,000원

성과지향 예산편성 869,921 862,221 7,700

건전재정 관리운영 869,921 862,221 7,700

예산편성 관리 178,321 170,621 7,700

207 연구개발비 7,700 0 7,700
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부서: 기획홍보실

정책: 성과지향 예산편성

단위: 건전재정 관리운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

02 전산개발비 7,700 0 7,700

○ 세입 및 세출예산 운용사항 매일공개 시스템

구축 7,700 0 7,7007,700,000원*1식

예비비 30,497,359 20,694,734 9,802,625

예비비 30,497,359 20,694,734 9,802,625

예비비 30,497,359 20,694,734 9,802,625

706 기타내부거래 6,893,102 6,979,102 △86,000

04 내부유보금 6,893,102 6,979,102 △86,000

○ 내부유보금 6,893,102 6,979,102 △86,000경정 6,893,102,000원

801 예비비 23,604,257 13,715,632 9,888,625

01 일반예비비 5,540,000 4,115,632 1,424,368

○ 일반예비비 5,540,000 4,115,632 1,424,3685,540,000,000원

02 재해ㆍ재난목적예비비 18,064,257 9,600,000 8,464,257

○ 재해.재난목적예비비

18,064,257 9,600,000 8,464,257경정 18,064,257,000원
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